UNIDAD DE

LiNEA

ALCANCE OBIJETIVO POBLACION OBJETIVO FUENTE TIPO DE INDICADOR INDICADOR MODO DE CALCULO PERIODICIDAD META FINAL
MEDIDA BASE 2023 2024 2025 2026
Meta Alcance Meta Alcance Meta Alcance Meta Alcance
Porcentaje de estudiantes que
participaron en campafias de . . -
i Numero de estudiantes que participaron en
prevencion de VBG y/o fas d 6n de VBG v/
Discriminacién el Ultimo periodo campanas de prevencion ce v/o Personas 100 500 500 650 650 2300
P discriminacién, sobre el nimero total de
académico desagregado por sexo, N N
L, matriculadas por cien.
Informes de gestion grupo de edad, programa y
division del facultad.
Prevencion de las Violencias Cobertura de acciones de Observatorio para la Resultado 6 meses
bésadas en Género Prevencion de las VBG Equidad y Desarrollo
con Enfoque de . "
Género Porcentaje de estudiantes que
participaron en capacitaciones de
prevencién de VBG y/o Numero de estudiantes que participaron en
dlsc'rlmlnaclorj er\ el dltimo ca'paatacmnes de prevgncmn de \{BG, sobre el Personas 2 400 500 600 700 2200
periodo académico desagregado |ndmero total de estudiantes matriculados por
por grupo de edad, sexo, cien.
programa y facultad.
Porcentaje de docentes que
articiparon en campafias de
p p” P Numero de docentesque participaron en
prevencién de VBG y/o Fias d 16 de VBG y/
discriminacion el ultimo periodo c?m;?ar?as _ej prevencion 'e v/o Personas 15 20 25 30 30 105
P discriminacién, sobre el nimero total de docentes
académico desagregado por sexo, | . lad N
Informes de gestion grupo de edad, programa y vinculadas por cien.
division del facultad.
Prevencion de las Violencias Cobertura de acciones de Observatorio para la
4 5 i | Docentes idad I ] 6 meses
béasadas en Género Prevencion de las VBG Equidad y Desarrollo Porcentaje de docentes que
con E",f"q”e de participaron en capacitaciones de
Género prevencion de VBG y/o Numero de docentes que participaron en
discriminacion en el dltimo capacitaciones
. P s . Py 5 20 25 30 40 115
periodo académico desagregado |de prevencién de VBG, sobre el nimero total de ersonas
por sexo, grupo de edad, docentes vinculados por cien.
programa y facultad.
Porcentaje de Administrativos
que participaron en campafas de |Ndmero de Administrativos que participaron en
prevgn;lon.d'e VB(.; y/O " C?mear?as de prevencion d/e VBG y/o . Personas 15 50 60 60 60 230
discriminacion el ultimo periodo | discriminacion, sobre el nimero total vinculados
Informes de gestion académico desagregado por sexo, |por cien.
divisién del grupo de edad y dependencia
Prevencién de las Violencias Cobertura de acciones de L . Observatorio para la ey
. . ", Administrativas ) ) 6 meses
bésadas en Género Prevencion de las VBG Equidad y Desarrollo Porcentaje de Administrativos
con Enfoque de que participaron en
Género capacitaciones de Numero de Administrativos que participaron en
prevencién de VBG y/o capacitaciones
discriminacién en el dltimo de prevencién de VBG, sobre el nimero total de Personas 5 S0 60 60 60 230
periodo académico desagregado  |vinculados por cien.
por sexo, grupo de edad y
dependencia.
Porcentaje de .
. : Ndmero de
estudiantes que respondieron la N .
estudiantes que respondieron la encuesta
encuesta de de deteccién dividido
deteccion de VBG el tltimo 6 meses Personas 0 20 30 30 35 115

Deteccion de las Violencias

Cobertura de

arrinnac da

Informes de gestion
division del
Observatorio para la

periodo académico desagregado
por sexo, grupo de edad y
dependencia.

por el nimero total de
estudiantes matriculados
multiplicado por cien.




UNIDAD DE | LINEA
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MEDIDA BASE 2023 2024 2025 2026
4 . acciones ae .
Basadas en Género deteccién Equidad y Desarrollo Porcentaje de
con Enfoque de estudiantes que participaron en . . s
Género . Ndmero de estudiantes que asistieron
conversatorios a conversatorios sobre
;0:{:;/26 y/o Discriminacion en el nimero de estudiantes matriculados 6 meses Personas [} 15 20 25 30 90
. . multiplicado por
periodo académico desagregado cien
por sexo, grupo de edad, !
programa y facultad.
Porcentaje de .
" Numero de
docentes que respondieron la "
docentes que respondieron la encuesta
encuesta de de deteccion dividido
deteccion de VBG el dltimo A 6 meses Personas 0 20 30 30 35 115
05 eriodo académico desagregado | 7" el nimero total de
Informes de gestién zor grupo de edad, Sexog & docentes vinculados
division del o multiplicado por cien.
Deteccién de las Violencias Cobgrtura de Observatorio para la programa y facultad.
acciones de Docentes N
Basadas en Género deteccion Equidad y Desarrollo Porcentaje de
con Enlfoque de docentes que participaron en Namero de docentes que asistieron
Género conversatorios a conversatorios sobre
sobre VBG y/o discriminacién en | el nimero de docentes vinculados multiplicado 6 meses Personas 0 10 10 15 20 55
el ultimo por
periodo académico desagregado |cien.
por grupo de edad, sexo,
Porcentaje de Numero de
uncionarios/tral ajadores que uncionarios/tral ajadores que respondieron la
funcionarios/trabajadi funcionarios/trabajad dieron I
respondieron la encuesta de encuesta
deteccion de VBG el tltimo de deteccion dividido 6 meses Personas [ 15 15 20 25 75
Informes de gestion periodo académico desagregado | por el nimero total de
division del por por grupo de edad, sexo y funcionarios/trabajadores
” " " Cobertura de ; dependencia multiplicado por cien.
Deteccién de las Violencias 3 -~ . Observatorio para la | -
p p acciones de Administrativos B
Bésadas en Género deteccién Equidad y Desarrollo Porcentaje de
con Enfoque de funcionarios/trabajadores que lem.ero de funcionarios/trabajadores que
Género participaron en conversatorios asistieron . b
sobre VBG y/o discriminacién en |2 conversatorios sobre ) 6 meses Personas 0 10 10 15 20 55
el Gltimo el nimero de funcionarios/trabajadores
periodo académico desagregado v!nculados multiplicado por
por sexo, grupo de edad y cien.
Porcentaje de esFl}dlantes que Numero de estudiantes que
reportan afectacion por acoso L
. . reportaron afectacion
sexual en el tltimo periodo por acoso sexual dividido
Registro de reporte de :2::::2:2 :Zseal ?Ltiz:ope;iodo por el ndmero de estudiantes 0 100 100 %0 8 370
acoso por parte del de edad 8regaco p! matriculados multiplicado
Atencién de las Violencias Observatorio para la grupo de edad, sexo, programay | o
Reporte de Acoso N Resultado facultad p - 6 meses Personas
Bésadas en Génerpo equidad y desarrollo
con enfoque de Porcentaje de Nimero de estudiantes que
genero estudiantes que reportan reportaron afectacion por
afectacién por ciberacoso ciberacoso sexual, dividido 0 100 100 90 80 370
sexual en el dltimo periodo por el nimero de estudiantes
académico desagregado por sexo, | matriculados, multiplicado
Porcentaje de estudiantes que Numero de estudiantes que
denuncian denunciaron afectacion
afectacion por acoso sexual en el | por acoso sexual, dividido 0 100 100 %0 20 370
ultimo periodo académico por el nimero de estudiantes
Regist desagregado por sexo, grupo de |matriculados, multiplicado
egls rus. edad, programa y facultad. por cien.
de denuncia
Atencion de las Violencias Denuncia de Acoso en Observatorio para Resultado . 6 meses personas
Bésadas en Génerpo la equidad y Porcentaje de . _
desarrollo con Estudiantes que denuncian Ndmero de estudiantes que
enfoque de genero afectacién por ciberacoso denunciaron afectacién
sexual en el dltimo periodo por acoso sexual, dividido 0 100 100 90 80 370

académico desagregado por sexo,
grupo de
edad, programa y facultad.

por el ndmero de estudiantes
matriculadas por cien.




ALCANCE OBJETIVO

Reporte de
violencia
sexual

Denuncia de Violencia Sexual

Cobertura de
acciones de
atencion

Cobertura de
acciones de
atencion

POBLACION OBJETIVO

UNIDAD DE | LINEA
FUENTE TIPO DE INDICADOR INDICADOR MODO DE CALCULO PERIODICIDAD META FINAL
MEDIDA BASE 2023 2024 2025 2026
Registros Porcentaje de esﬂjdlantes que Ntmero de mujeres estudiantes que
de reporte reportan afectacién por o
en Observatorio para violencia sexual en el dltimo reportaron afectacion
N Resultado ) i por violencia sexual, dividido entre el nimero 6 meses personas 0 100 100 90 80 370
la equidad y periodo académico desagregado N " N
total de mujeres estudiantes matriculadas por
desarrollo con por sexo, grupo de edad, cien
enfoque de genero programa y facultad. .
Porcentaje de
estudiantes que denuncian Numero de estudiantes que
afectacion por denunciaron afectacion
acoso sexual en el Ultimo periodo | por acoso sexual, dividido entre el ndmero personas 0 100 100 90 80 370
académico, desagregados por total de estudiantes matriculados, multiplicado
sexo, grupo de edad, programay | por cien.
facultad.
Registros
de denuncia
en Observatorio para
. lop Resultado 6 meses
la equidad y
desarrollo con
enfoque de genero Porcentaje de estudiantes que . ) .
Lo N Numero de estudiantes que denunciaron
denuncié afectaciones por :
violencia sexual y/o afectaciones
) por violencia sexual y/o discriminacion sobre el personas 0 10 15 15 20 60
discriminacién desagregados por N .
total de estudiantes, multiplicado
sexo, grupo de edad, programay N
por cien.
facultad.
Porcentaje de estudiantes ) .
victimas de VBG que recibieron | NUmero de estudiantes
atencion segin el protocolo w’cti'mas de VBG y/o discriminacién atendidas
durante el periodo académico segun protocolo 6 meses personas 2 25 25 25 25 100
Informes de anterior desagregado por sexo, soblr? sl{l n;tal de e.studiantes que denunciaron,
multiplicado por cien.
gestién del grupo de edad, programay
Obslervatorio parala Resultado Porcentaje de estudiantes
equidad y Desarrollo victimas de VBG y/o Numero de estudiantes
con Fénlfoclue de discrimnacién que victimas de VBG y/o discriminacién atendidas
enero recibieron atencién seguin protocolo
segun el protocolo y y que fueron derivados a la ruta externa sobre el 6 meses personas 0 5 0 10 0 3
que fueron derivadas a total de estudiantes que
la ruta externa durante denunciaron multiplicado por cien.
el periodo académico
Porcentaje de docentes victimas
de VBG y/o discriminacién que Numero de docentes
recibieron atencion segun el victimas de VBG y/o discriminacion atendidas
protocolo durante el periodo seguin protocolo 20
académico anterior desagregado |sobre el total de docentes que denunciaron
Informes de por sexo, grupo de edad, multiplicado por cien.
gestion del programa y facultad.
Observatorio para la 6 meses personas 0 5 5 5 5
equidad y Desarrollo Porcentaje de docentes
con Enfoque de victimas de VBG y/o Numero de docentes
Género discriminacion que victimas de VBG y/o discriminacién atendidas
recibieron atencién seguin protocolo 4
segun el protocolo y y que fueron derivadas a la ruta externa sobre el
que fueron derivadas a total de docentes que
la ruta externa durante denunciaron multiplicado por cien.
el periodo académico 6 meses personas 0 1 1 1 1




UNIDAD DE | LINEA
ALCANCE OBJETIVO POBLACION OBJETIVO FUENTE TIPO DE INDICADOR INDICADOR MODO DE CALCULO PERIODICIDAD META FINAL
MEDIDA BASE 2023 2024 2025 2026
Porcentaje de
funcionarios/trabajadores
victimas de VBG y/o Numero de Administrativos
discriminacion que recibieron victimas de VBG y/o atendidas segun protocolo 15
atencién segln el protocolo sobre el total de Administrativos que denunciaron
durante el periodo académico multiplicado por cien.
anterior desagregados por sexo,
L grupo de edad y dependencia 6 meses personas 0 4 4 4 3
Administrativos
Porcentaje de
funcionarios/trabajadores . de funcionari baiad (ctimas d
Informes de victimas de VBG y/o Ndmero de unclan/ar\os/tra ajadores victimas de
< VBG atendidos segun protocolo y que fueron
gestion del discriminacion que deri
Observatorio para la recibieron atencién erivados (as) 4
¢ in el protocol ala ruta externa sobre el total de personas que
Cobertura de equidad y Desarrollo segun €l protocolo y denunciaron multiplicado por cien
Atencién de las Violencias acciones de con Enfoque de que fueron derivadas a
Bésadas en Género atencion Género Resultado |"’“ ruta externa ‘d'urfame 6 meses personas 0 1 1 1 1
Porcentaje de docentes que
denunciaron Nimero de docentes que denunciaron
afectaciones por acoso sexual en |afectaciones
el dltimo por acoso sexual sobre el total de docentes 6 meses personas 0 5 5 5 5 20
periodo académico desagregado | multiplicado
Informes por sexo, grupo de edad, por cien.
o . . Denuncia de de gestion programa y facultad.
Atencion de las Violencias . -
VBG a mujeres Docentes oficina de Resultado
Basadas en Género
docentes control
i Porcentaje de docentes que .
Interno ) J ) g Numero de docentes que denunciaron
denuncié afectaciones por N
violencia sexual y/o afectaciones
) por violencia sexual sobre el total de docentes 6 meses personas 0 20 20 15 15 70
discriminacién desagregado por ..
multiplicado
grupo de edad, programa y or cien
facultad. por cien.
Porcentaje de . - " :
3 J. . Ndmero de administrativos- trabajadores que
funcionarios/ trabajadores que .
N denunciaron
denunciaron :
) afectaciones por acoso sexual sobre el total de
afectaciones por acoso funcionarios/ trabajadores que denunciaron
sexual y/o discriminacion en el . ) q 6 meses personas 0 20 20 15 15 70
i afectaciones
ultimo . :
. P por acoso sexual sobre el total de funcionarios/
periodo académico desagregado .
trabajadores
por sexo, grupo de edad y N
R por cien
dependencia
Informes
a n N . . de gestion
Atencién de las Violencias Denuncia de VBG a mujeres . . .
. . N N . Administrativos oficina de Resultado
Basadas en Género funcionarias /trabajadoras
control
interno Porcentaje de
funcionarios/ trabajadores que Nimero de
denunciaron Administrativos/ trabajadores que denunciaron
fectaci iolenci | |afectaciones por
afectaciones por violencia sexual | & R P 6 meses personas 0 20 20 15 15 70
y/o discriminacién en el Gltimo | violencia sexual sobre
periodo académico desagregado | el total de administrativos vinculados por
por sexo, grupo de edad y cien.
dependencia
Publicacién avance de acciones . :
implementadad para a prevencion, | _Comunidad educativa Link de consulta de
Seguimiento P P P! " | (Estudiantes/Docentes/Func Resultado Numero de informes D anual Documento 0 1 1 1 1 4

deteccién y atencion a las Violencias
Basadas en Género

fonariado)

informe




Prevencién

Deteccién

Atencion

Realizar Jornadas de Socializacion Acuerdo con Estudiantes
Realizar Jornadas de Capacitacion a Estudiantes

Realizar Jornadas de Prevencién con Estudiantes

Realizar Jornadas de Socializacion del Acuerdo con Docentes
Realizar Jornadas de Capacitacion a Docentes

Realizar Jornadas de Prevencién con Docentes

Realizar Jornadas de iali 6n del Acuerdo con F i iosy

Realizar Jornadas de C: itacion a ios y

Realizar Jornadas de ion con i y

Mantener i las isticas de acciones de de Discri ion y VBG

Promocién de Oportunidades
Apropiacién del Conocimiento
Promoci6n de Oportunidades
Promocion de Oportunidades
Apropiacion del Conocimiento
Promocion de Oportunidades
Promocion de Oportunidades
Apropiacion del Conocimiento
Promocién de Oportunidades
Seguimiento y Acceso a Datos

Gestionar la Publicacion de Informes, Articulos y/o boletines de Investigacién sobre Discriminacion y Violencia Basada en G Seguimiento y Acceso a Datos

Organizar registros estadi D y Locales sobre Di
Aplicar Encuesta de Deteccion de Violencias y Discriminacion a Estudiantes

Organizar Conversatorio sobre discriminacion y Violencia donde participen Estudiantes

Aplicar de Encuesta de Deteccion de Violencias y Discriminacion a Docentes

Organizar Conversatorio sobre discriminacion y Violencia donde participen Docentes

Aplicar de Encuesta de Deteccion de Violencias y Discriminacion a Funcionarios y

Organizar Conversatorio sobre discriminacién y Violencia donde asistan Funcionarios y Trabajadores

Mantener actualizadas las estadisticas de acciones de Deteccion de Discriminacién y VBG

Vincular actores para sensibilizar sobre la discriminacién y la VBG
Realizar recepcion de quejas y/o reportes por violencia basada en género
Realizar recepcion de quejas ylo reportes por violencia Discriminacion
Realizar C: izaciones a victimas de discrimi y vbg que lo

Realizar registros de fi avictimas de discriminacion y vbg que lo
Realizar atenci icosociales a victimas de discriminacion y vbg que lo
Realizar registros de fiami i avictimas de discriminacion y vbg que lo

Convocar sesiones del Comité contra la Violencia Basada en Género
Realizar actas de sesiones del Comité contra la Violencia Basada en Género

Derivar a dependencia correspondiente los casos evaluados por el Comité contra la VBG

Derivar a Ruta Intersectorial las denuncias de Discriminacion y Violencia Basada en Género

yVBG

Realizar Seguimiento a los avances de los casos que se encuentran en fase de Investigacion del Caso con la OACD

Realizar actas de cierre de casos que lo ameriten
Mantener actualizadas las estadisticas de Atencién de Casos

y Acceso a Datos
Seguimiento y Acceso a Datos
Relaciones con el Entorno
Seguimiento y Acceso a Datos
Relaciones con el Entorno
Seguimiento y Acceso a Datos
Relaciones con el Entorno
Seguimiento y Acceso a Datos
Relaciones con el Entorno
Promocién de Oportunidades
Promoci6n de Oportunidades
Promoci6n de Oportunidades
Promocion de Oportunidades
Promocion de Oportunidades
Promocion de Oportunidades
Promocion de Oportunidades
Promocién de Oportunidades

Promoci6n de Oportunidades

Promocién de Oportunidades
Promacién de Oportunidades
Promacién de Oportunidades
Seguimiento y Acceso a Datos

Rep y Lideres Estudantes

Semileros d Investigacion

400 Semestre
500  Semestre
400 semestre
20 Semestre
20 Semestre
20 Semestre
50  Semestre
50  Semestre
50  Semestre
Mensual
1 Semestral
Mensual
20 Semestre
1 Semestre
20 Semestre
10 Semestre
15 Semestre
10 Semestre
Mensual
2 Semestre
100 Semestre
100 Semestre
mensualivictima
mensualivictima

1

1

1 mensualivictima
1 mensualivictima
1 mensual

1 mensual

Inmediato a
Todos Sesion del comité

Inmediato a la
Casos que lo am Caracterizacion

Semestral

Mensual



